.
MATRIK GENDER ANALYSIS PATHWAY (GAP)
OPD : KECAMATAN PULAU PUNJUNG
PROGRAM : Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan
Langkah 1 Langkah 2 Langkah 3 | Langkan4 | Langkahs Langkah6 |  Langksh? | Langkahs | Langkah 9
Nama ISU GENDER KEBIJAKAN DAN RENCANA KEDEPAN | PENGUKURAN HASIL
Kebijakan/Program/| Data Pembuka Wawasan Sebab Kesenjangan | Sebab Kesenjangan [  Reformulasi Basis Data
Kegiatan Faktor Kesenjangan Internal 9 Eks lomlnl ga Tujuan Rencana Aksi J u".)m‘“' Indikator Gender
Program : Kegiatan Musrenbang Akses : Gedung Pertemuan - Belumadanya - Kurangnya - Terumusk Mengumpukan | -  Meningkatnya |Input:
Pemberdayaan dilaksanekan setiap Umum Kantor Camat Pulau regulasi yang keinginan atau annya DURKP Nagari kehadiranpesert | Tersedianya anggaran
Masyarakat Desa | tahunnya Punjung. mengatur minat usulan amusrenbang | Rp. 11.600.000
dan Kelurahan representasi masyarakat program Merekap data dari berbagai
perempuan dan untuk prioritas untuk usulan unsur
Measing-masing Nagari leki-laki pada menghadiri dan prioritas Output :
Kegiatan : mengutus peserta untuk Partisipasi : Musrenbang. Musrenbang. kegiatan kecamatan - Tersusunnya Menikatnya peran serta
Koordinasai mengikuti musrenbang Masih banyakkaum untuk usulan prioritas | perempuan dari laki-laki
Kegiatan perempuan yang kurang - Sedikitnya jumlah (-  Kurang untuk Distrbusi kecamatan pada kegiatan
Pembedayaan Desa |Jumiah peserta yang memberikan usulan dalam kuota peserta informasi rancanga undangan ke Musrenbang.
mengikuti musrenbang kegiatan musrenbang. Musrenbang dari tentang kegiatan nRKPD Nagari
Sub Kegiatan : Tahun 2025 : 70 orang keterwakilan Musrenbang Tahun - Darikehadiran |OutCome :
Peningkatan Tahun 2026 : - Kontrol : unsur perempuan : Anggaran Menjalin tahun 2025 Usulan Musrenbang
Partisipasi Dalam musrenbang peserta yang disediakan |-  Adanya 2027 koordinasi dan lebih dominan | kecamatan yang
Masyarakat dalam | Tahun 2025 dari 70 yang perempuan masih sedikit yang kesbukan lain yang sosialisai secara leki-laki dari tertampung
Forum Musyawareh | hadir, diikuti sebanyak 40 berani menyampaikan usulan. | -  Mash rendahnya dari calon Responsif intemal dengan pada perempuan | dimusrenbang RKPD
Perencanaan orang peserta lekiHaki dan 30 SDM dari Pihak peserta Gender. pihak terkait Jperbandingania | Yang responsive gender
Pembangunan di orang peserta perempuan Manfaat : terkait tantang Mursenbang . sehingga kegitan ki-laki dan
Desa Belum semua peserta kegiatan Musrenbang perempuan 70
perempuan mengetahui fungsi Musrenbang. - Sosial budaya berjalan lancar. % dan 30 %
Tujuan: Tahun 2026, Kegiatan dan manfaat musrenbang. Minang Kabau
Persentase Hasi Musenbang dilaksanakan dimana Merekomendasika
Musrenbang secara bersamaan atau Perempuan n ke Bapperida
Kecamatan yang digabung dengan seluruh tidak banyak untukmembuat
Tertampungdalam | Kecamatan di Kebupaten memberikan regulasi/kebijakan
RKPD pendapat . tentang
keikutsertaan
perempuan dalam
kegiatan
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OPD
TAHUN ANGGARAN

GENDER BUDGET STATEMENT

(Pernyataan Anggaran Gender)

Kantor Camat Pulau Punjung
vo2027

PROGRAM

Penyelenggaraan Pemerintahan dan Pelayanan Publik

KODE PROGRAM

7.01.02

KEGIATAN

PelaksanaanUrusan Pemerintahan yang Dilimpahkan Kepada Camat

HASIU OUTPUT

ANALISA SITUASI

1. Data Pembuka Wawasan (Data Pilah Gender)
- Adanya Pelayanan Administrasi Terpadu Kecamatan (PATEN)
- JumlahPelayanan Paten Tahun 2025 Non Disabilitas 500 orang yang disabilitas
tidak ada

a. Isu dan Faktor Kesenjangan Gender
a. Faktor Kesenjangan
Akses : -

Partisipasi : Disiapkan jalur khusus untuk pelayanan disabilitas, disiapkan loket
khusus disabilitas.

Kontrol : Memastikan Sarana dan Prasarana penunjang disabilitas tersedia

danberfungsi dengan baik

Manfaat : Mempercepat proses alur pelayanan khusus disabilitas

b. Penyebab Internal
- Pelayanan khusus untuk disabilitas belum diperhatikan secara khusus

c. Penyebab Ekstemal
- Kurangnya keinginan atau minat masyarakat untuk melakukan pengurusan izin.

RENCANA AKSI

Komponen/

Aitifitas  [Tujuan | - Menyediakan Sarana dan Prasarana bagi penyandang

disabilitas
Menyediakan loket khusus disabilitas

Total Rp.4.080.000,
Anggaran

Capalan Program

Out put

Tersedianya Kursi Roda bagi penyandang disabilitas sebanyak 1buah dan tersedianya
pembuatan jalur disabilitasnya loket khusu disabilitas

Out come : Terciptanya Layanan PATEN Kecamatanyang Responsif gender
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MATRIK GENDER ANALYSIS PATHWAY (GAP)

OPD : KECAMATAN PULAU PUNJUNG
PROGRAM : Penyelenggaraan Pemerintahandan Pelayanan Publik
Langkah 1 Langkah 2 Langkah 3 Langkah4 |  Langkahs Langkah6 |  Langkah7 Langkah8 |  Langkah9
Nama ISU GENDER KEBIJAKAN DAN RENCANA KEDEPAN PENGUKURAN HASIL
Kebijakan/Program/| Data Pembuka Wawasan
]Kmmog Faktor Kesenjangan Sabnblrt:;:{mgan s'b'lé:(.”w':: o an:l‘nl Rencana Aksi S ?J.n':)m Indikator Gender
Program : Akses : - - Pelayanan khusus |-  Kurangnya - Terpenuhinya Menyediakan - Meningkatnya | Input:
Penyelenggarean | -Adanya Pelayanan Terpadu untuk disabilitas keinginan atau Layanan Sarana dan Kehadiran Tersedianya anggaran
Pemerintahan Kecamatan(PATEN) belum minat untukpenandan Prasarana bagi Masyarakat Rp. 4.080.000
danPelayanan Publik diperhatikan masyarakat g disabilitas. penyandang dalammelakukan
Jumlah Layanan PATEN Partisipasi : secara khusus untuk disabilitas pengurusan zin
2025 Non Disabilitas Dislapkan jalur khusus untuk melakukan Output :
Kegiatan : 5000rang Disabilitas 0 orang | pelayanan disabilitas, pengurusan izin. Menyediakan loket | -  Tingkat Tersedianya Kursi Roda
Pelaksanaan Urusan disiapkan loket khusus khusus disabilitas pelayanan bagi penyandang
Pemerintahan yang disabilitas. PATEN tahun | disabilitas sebanyak
Dilimpahkan Kepada 2025 Non 1buzh dan tersedianya
Camat Kontrol : disabilitas 100 % | pembuatan jalur
Memastikan Sarana dan disabilitas 0 % | disabilitasnya loket khusu
Sub Kegiatan : Prasarana penunjang disabilitas
PelaksanaanUrusan disabilitas tersedia
Pemerintahan yang danberfungsi dengan baik Out Come :
Terkai dengan Tersedianya kursi
Layanan Perzinan Manfaat : rodadanjalur khusu
dan Non Perizinan Mempercepat proses alur disabilitas
pelayanan khusus disabilitas
Tujuan:
Jumlah Layanan
Sesuai SOP
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GENDER BUDGET STATEMENT

(Pemyataan Anggaran Gender)
OPD Kantor Camat Pulau Punjung
TAHUNANGGARAN  : 2027
PROGRAM Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan
KODE PROGRAM 7.01.03
KEGIATAN Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa
HASIU OUW
ANAUSA STUASI |4, Data Pembuka Wawasan (Data Pilah Gender)
- Kegiatan Musrenbang dilaksanakan sefiap tahunnya.
- Masing-masing Nagari mengutus peserta untuk mengikuti Musrenbang.
- Jumlah pesertayang mengikuti musrenbang Tahun 2025 sebanyak 70 orang
- Padatahun 2025 dari 70 orang yang mengikuti kegiatan, terdapat 40 arang peserta
laki-laki dan 30 peserta perempuan.
- Pada Tahun 2026, Kegiatan Musenbang dilaksanakan secara bersamaan atau
digabung dengan seluruh Kecamatan di Kabupaten
a. Isu dan Faktor Kesenjangan Gender
a. Faktor Kesenjangan
Akses : Gedung Pertemuan Umum Kantor Camat Pulau Punjung
Partisipasi : Masih banyak kaum perempuan yang kurang memberikan usulan
dalamkegiatan musrenbang.
Kontrol : dalamMusrenbang peserta perempuan masih sedikit yang berani
menyampaikan usulannya.
Manfaat : Belum semua peserta perempuan mengetahui manfaat dari
musrenbang.
b. Penyebab Intemal
- Belum adanya regulasi yang mengatur representasi perempuan dan laki-laki pada
Musrenbang.
- Sedikitnya jumlah kuota peserta Musrenbang dariketerwakilan unsur perempuan
yang disediakan.
- Masihrendahnya SDM dari pihakt erkait tentang kegiatan Musrenbang .
¢. Penyebab Ekstemal
- Kurangnya keinginan atau minat masyarakat untukmenghadiri musrenbang
- Kurangnya informasi tentang kegiatan musrenbang
- Adanya kesibukan lain dari calon peserta musrenbang
- Sosial budaya Minang Kabau dimana perempuan tidak banyakmemberikan
pendapat
RENCANAAKS! | Komponen/ | Mengumpulkan DURKP Nagari dengan melakukan rekapitulasi masing-masing usulan yang
Aktifitas menjadi prioritas.
Tupan  [Untuk melihat usulan masing-masing nagar yang mendukung adanya kegiatan
responsif gender
Melakukan Sosialisasiinternal tentang pentingnya keterwakilan perempuan di Musrenbang
Tupan |[Supaya perwakilan perempuan lebih aktf untuk menyampaikan usulan kegiatan
pada kegiatan musrenbang
Total 11.600.000,-
Anggaran e
Capaian Program Out put
Meningkatnya kehadiran dan keberanian perempuan menyampakan usulan dalam proses pelaksanaan
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musrenbang serta tertampungnya pada musrenbang RKPD kabupaten yang responsif gender.
Out come : Usulan Musrenbang tertampung diMusrenbang RKPD yang responsif gender.
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